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щоговор - о 53 -+ О/3 -S,Ц?

о практической подготовке обучаюrцихся в образовательных учреждениях высшего и
среднего профессионального образования в АО <<Россельхозбанк>>

г. Петропавловск-Кам.lатский <16> апреля2024 г.

Акционерное обшество <Российский Сельскохозяйственный банк>, именуемое в
да-ltьнейшем кБанк>, в лице директора Камчатского РФ АО <Россельхозбанк> Майорова
Андрея Владимировича, действуюrцего на основании Устава Банка, Полоя<ения о
KaM.laTcKoM региональном филиале и !оверенности от 26.0\.2021, N9 10, с одной стороны, и
f]альневосто.tный филиал Федера_rrьного государственного бюджетного образовательного
учреждения высшего образования <Всероссийская академия внешней торговли
Млtнистерства экономического развития Российской Федерации), именуемое в дальнейшем
к!ВФ ВАВТ), в лице директора !ворuовой Елены Николаевны, действующего на
основании Положения и Щоверенности Nb 17 от 01.|2.2023 года, с другой стороны,
иN{енуемые в дальнейшем <Стороны), заключили настоящий Щоговор о нижеследующем:

1. Предмет lоговора
1 .1. Прелме,гом настоящего Щоговора является организация практической

подготовки обучающихся (да-пее - I1рактиLIеская подготовка).

1.2. Образовате_ltыIая програ\1\Iа (гrрограr,rплы). коN,Iпоненты образовательной
программы, при реаrIизации которых организуется практическая подготовка, количество
обучающихся, осваивающих соответств},ющие коN,Iпоненты образовательной програN,Iмы,
сроки организации практической подготовки, согласовываются Сторонами в порядке,
предусмотренноN,l I1.п. З.l -З.6 настоящего Щоговора по форме, предусмотренной
Приложениелr 1 к настоящему Щоговору, и являются неотъеiurлемой частью настояшего

!оговора.
1.З. Реализация компонентов образовательной программы, согJIасованньIх

Сторонами по форме, предусмотренной Прилотсением 1 к настоящему ffоговору (далее -
компоненты образовательной програ\{}1ы). осуrцествляется в помещениях Банка, перечень
которых Банк направляет в учебное заведение в порядке, предусмотренном п. З.4 настоящего

!оговора, и является неотъемлемой частью настоящего !оговора (Приложение 2).

2. Права и обязанIIосr,lr Сторон

2.1. Учебное заведение обязуется:
2.1.1. I-Ie позднее, чем за 20 рабочих дней до начала практической подготовки по

кая(дому компоненту образовательной программы представить в Банк поименные списки
обl,чаюцихся, осваивающих соответствуюrцие компоненты образовательной программы
лосредстtsом практической подготовки.

2.1.2. I-IазначитL от Учебного заведения руководителя по практической подготовке,
который:

обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
rIо/Ir,отовки при реализаци!t компонентов образовательной программы;

организует участие обучаюrцихся в выполнении опредепенньIх видов работ,
связанпьш с бl,дущей профессиональной деятельностью;

оказывает п.{етодическую помощь обутающимся при выполнении определенных
видов работ. связанных с булуrчей профессиональной деятельностью;

I]eceT ответственность совместно с ответственным работником Банка за

реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, за
жизнь и здоровье обучаIощихся, а также личную ответственность соблюдение ими правил
противопох<арной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности й санитарно-
эпи.г]емиологических правил и гигиенических нормативов;

Itроводит организациоFlI]ое собрание с целью ознакомления обуrающихся с их



обязанностями В период прохождения практической подготовки и инструктаж обучающихся
о правилах прохождения практической подготовки. Во время прохождения практической
подготовки на обуrающегося возлагаются обязанности: своевременно выполt]ять задачи"

поставленные руководителем практики от Банка, соблюдать установленные в Банке правиJIа

внутреннего трудового распорядка, пропускной И внутриобъектный режим, режим
коммерческой и иной охраняемой законом тайны, включая конфидеrlциальность

персонаJIьньж данньIх, требования по иIrформачионной безопасности, праRила

противопожарной безопасности, требования охраны труда и техники безопасностИ И

санитарнО-эпидемиОлогическИх правиЛ и гигиенИческиХ пормативОв, собрать необходиптl,ю

информацию для формирования отчета о прохождении практики по форме Учебного

заведения.
2.|.з. При смене руководителя по практической подготовке в трехдневный срок

сообщить об этом в Банк.
2.\.4. Установить виды учебной деятельности, практическоli подготовки и иные

компоненты образовательной программы. осваиваемые обучающиптися в форме
практической подготовки, включая место, продоDIштельность и период их реализации.

2.1.5. Направить обучаюшихся в Банк для освоения коп,{понентов образоtзательной

программы в форме практрIческой подготовки.
2.2.Банк обязуется:
2.2.1. Создать условия для реализации компонентов образовательrrой программы в

форме практической подготовки, предоставить оборудование и техниLIеские средства

обучения в объеме, позвопяющем выполнять определенные виды работ, связанныс с

будущей профессиональной деятельностью обl,чающихся.
2.2,2. Назначить квалифицированное oTBeTcTBeH}Ioe лицо, которое обеспечивает

организацию реаJIизаЦИИ КОNlIпонентов образовате.-lьноri программы в форме практической

подготовки со стороны Банка.
2.2.з. При смене лица. YказанноI,о в п\,нкте 2.2.2. в трехдневный срок сообщить об

этом Учебному заведению.
2,2.4. обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной

программы в форме практическоЙ подготовки, выполнение правил противоIlожарной

безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидеNlиологических

правил и гигиенических нормативов.
2.2.5. Проводить оценку условий труда на рабочих местах, использ),еN,{ых при

реализации компонентов образовательной програпrмы в форме практической подготоl]ки, и

Ьообпдать руководителю по практическоr:i подготовке Учебного заRедения об условиях труда

и требованиях охраны труда на рабочеtr,t NIecTe.

2.2.6. ознакомить обучаюrцихся с прави"цами внутреннего трудового распорядка
Банка и иными локzUIьныI\,IИ НОРN,Iативными акТаl!,Iи Банка необходиl,tыми для реализации
практической подготовки.

2.2.7. Провести инструктахt обучающихся по охране труда и технике безопасности и

осуществлять надзор за соблюдением обучаюrтдиN{ися правил техники безопасrIости;

2,2.8, Предоставить обучаюrцимся и руководителю по практической подготовке от

Учебного заведения возможностЬ пользоваться поN{еtцениями Банка, согласованныj\{и

Сторонами (Приложение 2 к настоящему Щоговор1,), а TaK)Ite находяrциIVIися в них

оборудованием и техническими средствами обучения,
2.2.9. обо всех случаях нарушения обучаюпдимися правил внутреннего трудового

рас11орядка, охраны труда и техники безопасности сообtцить руководитеJlю по практической

подготовке от Учебного заведения;
2.2.1о.В соответствии с программой практической подготовки организова,гь

распределение обучающегося по структурным подразделениям Баtтка;

2.2.I|. Предоставить обучаюпдемуся возможность пользоваться норматl,tвноЙ

документацией Банка, необходимой для выполнения индивидуаJIьного задания и в цслях

освоения им программы практической подготовки,



з

2.З. Учебное заведение имеет право:
2,З.1 . Осуществлять контроль соответствия условий реzl,тизации компонентов

образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего
ffоговора.

2.З.2. Заtrрашивать информацию об организации практической подготовки, в том
числе о KaLIecTBe и объепле выполненных обучающимися работ, связанных с будущей
rrрофессионшtьной деятельностью.

2.4. Банк имеет право:
2.4.|. Отказаться от приема обучающихся в зависимости от возможности Банка в

проведении практической подготовки в определенном периоде;
2.4.2. Требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого
в Банке, предпринимать необходимые действия, направленные на rrредотвращение ситуации,
способствуюшей разгJIаIпению конфиденциальной информации ;

2.1.З, В случае установления факта нарушения обучаюпдимися своих обязанностей в
период оргаFIизации практической подготовки, режима конфиденциальности приостановить
рее[tlзацик) коN,Iпонентов образовате,,tьной программы в форме практической подготовки в
отношении конкретного обучающегося.

3. Порядок форлrrrроваIlлlя и согласованrrя CToporraNlи условIIй пракгической подготовки

3.1.Учебное заведение не позднее чем за 2 пrесяца до начала соответствуюпдей
IIрактической подготовки обучающихся направляет в Банк, с использованием электронной
почты предложеI{ия по усJIовиям практической подготовки обучающихся, сформированные
по форме, предусмотренной Приложением 1 к настояrцему Щоговору.

3.2. Стороны с использованием электронной почты и (или) телефонной связи

форrчlирlrют предварительные условия практической подготовки обучающихся.
З.З. Учсбное заведение не позднее 30 рабочих дней до нача,тIа практической

гlодготовки Ilаправляет в Банк, с использованием электронной почты на согласование
условия прак,ги.lеской подготовки обучающихся, сформированные по форме,
предусмотренноr"I Приложениешт 1 к настоящешrу Щоговору, на основании предварительных

условий практической подготовки обr,чающихся (п. 3.2 настоящего Щоговора).
3,4. Банк не позднее 10 рабочrtх дней со дня полr{ения от Учебного заведения

условий практической подготовкIi об,ччаюrцихся (п. З.З настоящего Щоговора) с
использованиеп.{ электронной почты согласовывает условия практической подготовки
обучающихся, либо наtrравляет возражения по условиям практической подготовки
обучаюrцихся и направляет перечень помещений Банка где реализ},Iотся компоненты
образовательной программьт, сформированные по форме, предусмотренной Приложением 2
к IIастоящепtу fiоговору. Обмен конфиденциаrльной информацией разрешен только в виде
защищенных, в то]\{ числе зашифрованных сообщений на корпоративные иlили указанные в

договорных документах адреса электронной гtочты.
З.5. Согласованные условия практической подготовки обучаюrцихся и перечень

помещениЙ Банка оформляются в письменноЙ форме и подписываются уполномоченными
представителями Сторон.

3.6. Адреса электронной почты и
формирования и согласования условий
()бу,lаюшlихся:

телефонные номера Сторон, используемые дJuI
практической подготовки, направления сrrиска

- адрес электронной почты и номер телефона Учебного заведения: rectordvf@mail.ru;
(8-4l 52)42-46-99:

- адрес электронной почты и телефонный номер Банка: роstG]kаrпr;hаtl<а,rshЬ.rэr: 8
(4152) 201-658.



4. Срок действия {оговора
4.1. Настоящий Щоговор вступает в силу после его подписания СторонаN.,Iи и действует

в течение 5 (пяти) лет. Если по истечении указанного срока ни одна из С,горон не заrIвит о
намерении расторгнуть настояшиЙ flоговор или заключить его на новых условиях, деЙствие
настоящего ,Щоговора продлевается на 5 (пять) лет.

4.2. Настоящий Щоговор может быть досрочно расторгнут по инициативе одтrой из
Сторон путем направления уведомления о расторrtении настояu{его ffоговора в адрес лругой
стороны. ffоговор булет считаться расторгнутым с мо},{ента направления уведомления.

5. Закпючительные положения

5.1. Стороны обязlтотся обеспечить полное и своевременное выполнение всех
принятьIх на себя обязательств. предусN{отренных настоящим !оговоропл.

5.2. Все споры и разногласия. вознLIкшие при испоJIнении настоящего fiоговсlра.
решаются Сторонами путем переговоров.

5.3. Стороны освобождаются от ответстве}Iности за неисполнение обязательст}з по
настоящему Щоговору, если это явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы.

5.4. Настоящий Щоговор не налагает на Стороны каких-либо финансовьтх обязательств.
5.5. Все споры, возникаюtцие между Сторонапти по настоящему Щоговору, разреrIIаются

Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
5.6. Изменение настоящего ,Щоговора осуществляется по сог,]ашениIо Сторон I]

письNlенной форме в виде дополнительных соглаuIений к настояще\I), f{огсlвору. которые
являются его неотъемлемой частью.

5.7 . Во всем остальном) что не предусj\{отреI]о настоящим Щоговором, подле}кит
применению действующее законодательство Р о с с rt i:t с к о тi Ф едер ации.

5.8. Настоящий Щоговор состав-цен в .]в\,х экзе]\1l].:rярах, по одному для кахtдой из
Сторон. Все экземпляры имеют одинаков\lо rорI]JI.Iческ\,ю cIl,:l\,.

5.9. Все приложения к настояще\1\,Щоговор1, являются его неотъемлелrой частьIо, при

условии подписания их полномочныN,lи представителя\,Iи обеих Сторон.
5. 1 0. Следующие прилох(ения являются неотъемлеп.,tой частьто настоящего fiоговора:
5.10.1. Прилоясение 1 - Компоненты образовательной I1рограммы на _ [листе / листах].
5.10.2. Приложение 2 - Перечень помещений. где реализуIотся компоне}tтl,I

образовательной программы на _ [листе / листах].

б. Адреса и реквизиты сторон

Камчатский РФ Ао (Россельхозбанк>
огрн |027700з42890
инн 7725114488кпп 41 01 02001
Юридический адрес: 68З024, Российская
Федерация, Камчатский край, город
Петропавловск-Кmлчатский, проспект 5 0 лет
Октября, дом 21
к/с 301 01 8 1 01 0000000080 1

Бик 043002801
тел.:8 (4|52) 201-658/ 8 (4152) 2|5-462

ФГБОУ ВО ДВФ ВАВТ
Министерства экономического развития
Российской Федерации
68 З 003 г. ПетропавJIовск -Камчатски й

ул. Вилюйская, д.25
тел.(8-4 1 52)42-46-99,

факс (8-4152)42-З4-69

e-mail : rectordvt@mai1. ru

\

<Россельхозбанк>>

Майоров А.В.
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Приложоние 1

к,Щоговору о практической подготовке обl^rающихся
ОбразовательньD( )л{реждений высшего и среднего
профессиона"пьного образования в АО <Россельхозбанк>

Компоненты образовательной программы

38.03.01 (ЭкономикD), нащ)авленность (профиш) кЭконоtrшп<апрещрияпй и организiuцхl),
кБу<гаlrrерскиЙ }лIет, iшЕlJмз и ауд.rт)), <Мировая экономика), (МещдународIое экономическое

сотрудтичество России со стрzшtl]чIи АТР)
38.0З.02 <<iVIенеджмент)>, нtшравJIеннос-ть (профиrь) кГосударственное и мушIипaJIьное

управлеЕие>, ((Менеджмент оргilнизilцп.I>
38.04.0 1 <<Экономика>, направленность (профиль) кЭкономика предпри ятиiI и

организациЙ>>, кМеждународное экономическое сотрудIIичество )
38.04.02 <<Менеджмент)>, направленность (профили): кНR-менеджмент)), (Государственное

и муниципальное управление)

FIалtменование коN,IпоIIеrrга

опоп во
Количество об)чаюпцтхся Сроки организации

практиIIеской подготовки

Учебная практика 5 в сооmвеmсmвuuс
2рафuком учебно2о
процесса на
сооmвеmсmвуюlцuй

учебньtЙ zоd

ПроизводственнаrI практика 5

Производственнzul
(преддшшlомная) праюика

5

Камчагский РФ Ао <Россельхозбанк>
огрн l027700342890
инн 77251 14488/кпп 410102001
IОридический адрес: 683024, Россиliская
Федерация, Кашлчатский край, город
Петропавловск-Камчатский, проспект 50 лет
Октября, дом 21

к/с 30 1 01 8 1 0 l 0000000080 1

Бик 04300280l
тел.: 8 (4152) 201-658/ 8 (4152) 215-462
e-mai l : post(!kamchatka. гshЬ.rrr

Камчаr,ский РФ АО <<Россельхозбанк>>

!иректор

ФГБОУ ВО ДВФ ВАВТ
N4инистерства экономического развития
Российской Федерации
б83 003 г.Петропавловск-Камчатский

ул. Вилюйская, д.25
тел. (8-4 l 52)42-46-99,

факс (8-4152)42-З4-69

e-mail : rectordvf@mail.ru

двФ вАвт
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Майоров А.В. ова Е.Н.
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lIриложеrrие 2
к [оговору о гIрактической подгоr.овке обr.tакlrцихся
обр;воватсльн ых учреж/lс[Iи й в ысu I сгtl Lt сl]с.l1I lсго
профсссиона,lILнсlго образо]]ания в АО <Рсlссе;tьхозбаrlк ll

перечепь помещений, где реализуются компоненты образовательной IIрограммы

ЛЪ п/п Наименование помещения
1 Административное здание по адресу 68З024, Российская Федерация, Камчатский

край, город Петропавловск-Камчатский, проспект 50 лет Октября, дом 21

Каrrцчатский РФ Ао <Россельхозбанк)
огрн t027700з42890
инн 7725т14488/кпп 410 1 0200 1

Юридический адрес: 68З024, Российская
Федерация, Кашtчатский край, город
Петропавловск-Камчатский, проспект 5 0 лет
Октября, дом 21
к/с 301 01 8 1 01 00000000801
Бик 043002801
тел.: 8 (4152)201t-65818 (4152) 215-462
е-mаil : post@kamchatka.rshb.ru

Камчатский РФ Ао <<Россельхозбанк))

,Щиректор

Майоров А.В.

ФГБОУ ВО ДВФ ВАВТ
Министерства эконо\tического развития
Российской Федерации
б 8 3 003 г.Петропавловск-Камчатский

ул. Вилюйская, д.25
тел.(8-4 1 52)42-46-99,

факс (8-4152)42-З4-69

e-mail : rectordvf@mail.Tu


